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Verlautbarungen

Leon ha rd ifest 2O2O

Die Bitte an den Heiligen Leonhard, die Heimat zu beschützen, bekommt heuer in
St. Leonhard am Hornerwald eine ganz besondere Bedeutung.

Denn das für 8. November 2020 geplante Leonhardifest mit Leonhardiritt wird heuer
in der gewohnten Form leider nicht stattfinden können, um die Menschen, die daran

teilgenommen hätten, vor einer möglichen Ansteckung mit dem Coronavirus zu

sch ützen.

ln Anbetracht der negativen Entwicklung der Zahl der lnfizierten wurden nunmehr
abseits der Corona-Ampel bundesweite Beschränkungen im Wege einer Anderung der
Lockerungsverordn ung festgelegt. So sind derzeit Veranstaltungen ohne zugewiesene

und gekennzeichnete Sitzplätze mit mehr als 100 Personen im Freiluftbereich
u ntersagt.

Selbstverständlich liegt uns die Aufrechterhaltung der Tradition unseres

Leonhardifestes sehr am Herzen und so haben wir uns aus heutiger Sicht entschlossen,

am Leonhardi-Sonntag, den 8. November202O eine Pferdesegnung in kleinem Rahmen

durchzuführen.

Die Einschränkung sozialer Kontakte ist derzeit lebenswichtig. Daher bitten wir um lhr
Verständnis für die Absage des heurigen Leonhardifestes mit ganztätigem Jahrmarkt
und freuen uns auf ein gewohntes Leonhardifest im kommenden Jahr am7. November
202L.

lhre Bürgermeisterin
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Eva Schachinger
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Stellenaussch reibung

Bei der Marktgemeinde St. Leonhard am Hornerwald gelangt folgender Dienstposten

Vertraesbedienstete(r) fü r die Gemeindeverwaltuns
zur Besetzung:

Die Anstellung und Entlohnung erfolgt nach den Bestimmungen des NÖ Gemeindevertrags-

bedienstetengesetzes L976 (GVBG) in der geltenden Fassung. Die Einstufung bzw. Entlohnung

erfolgt nach dem Nö GVBG 1976 (mindestens € L.764,5 brutto p. M. für Vollzeit - entspricht
Entlohnungsgruppe lV, abhängig von Erfahrung und Qualifikation Entlohnungsgruppe V möglich).

Die Aufnahme erfolgt zunächst befristet auf sechs Monate mit der Option auf Verlängerung.

Arbeitszeit: vorerst 30 Stunden pro Woche (mit Option auf 40 Stunden pro Woche)

Dienstantritt: Jänner 2021

Grundsätzliche Aufgabenbereiche:

o Allgemeine Aufgaben der Gemeindeverwaltung
o Bürgerservice
o PostanBelegenheiten
o Parteienverkehr
o Öffentlichkeitsarbeit
o Meldewesen
o Standesamt/Staatsbürgerschaft
o allgemeineBürotätigkeiten
o allgemeineVertretungen

Aufna hmeerfordernisse :

o österreichische Staatsbürgerschaft oder Staatsangehörigkeit eines EU- oder EWR-

Mitgliedstaates
o abgeschlossene Schul- bzw. Berufsausbildung
o vollendetes 18. Lebensjahr
o sehr gute EDV Kenntnis (ECDL)

o teamfähig, genau, einsatzfreudig, flexibel, belastbar, verlässlich, selbstständiges

Arbeiten, organisatorisches Geschick

o Bereitschaft zur Leistung von Mehrstunden
o Bereitschaft zum Besuch von Fachkursen sowie Ablegung Dienstprüfung
o bei männlichen Bewerbern abgeleisteter Präsenz- oder Zivildienst

Folgende Unterlagen sind der Bewerbung beizulegen:
o Lebenslauf
o Geburtsurkunde
r Staatsbürgerschaftsnachweis
r Strafregisterauszug
o Schul- und Verwendungszeugnisse sowie Weiterbildungsnachweis

Schriftliche Bewerbungen samt Lebenslauf und Zeugnissen sind bis spätestens 31. Oktober
2020 an die Bürgermeisterin der Marktgemeinde St. Leonhard/Hw. einzureichen (Email:

bsm@st-leonhard-hornerwald.gv.at). Die Bewerbungen werden vertraulich behandelt.

Auskünfte erteilt Bgm. Eva Schachinger nach telefonischer Terminvereinbarung (0664 38 66

r72).



Kaufmös I ich keit Geme i ndetracht

Wir freuen uns sehr, dass unsere Leonharder-Tracht in der Gemeinde so großen
Anklang findet und möchten deshalb Aufmerksam machen, dass man die Tracht

nach wie vor zu den Öffnungszeiten des Gemeindeamtes anprobieren und kaufen
kann

Geschenkidee - Gemeindetracht

Schenken Sie die Tracht der Markgemeinde St.
Leonhard/Hw.,

ein ideales Geschenk für Weihnachten, aber auch für
jeden anderen Anlass geeignet.

Wir möchten höflichst darauf hinweisen, dass beim Kauf der Tracht nur Barzahlung möglich ist.

MUTTER - ELTERN.BERATUNG
Die nächste Mutter-Eltern-Beratung findet am nne den 08. Oktober

um 14 Uhr im Gemeindeamtsgebäude (1 . Stock) statt

Bitte beachten Sie die aktuellen Corona-Maßnahmen.
. Das Tragen eines Mund-Nasenschutz ist für Enryachsene verpflichtend.
o Halten sie Abstand und beachten sie die allgemeinen Hygieneregeln.
. Da es sich bei der Mutterberatung um eine Vorsorgeuntersuchung handelt

kommen sie bitte nur wenn sie gesund sind. Kranke Kinder werden zum
betreuenden Kinderazt venryiesen.
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KREMS

Gemeindeverband Krems
3550 Langenlois o Kamptalstraße 85
rel.02734/32 333-0 . Fax DW 34

info@qvkrems.at . www.gvkrems.at
ATU52565905 . DVR-Nr. 0732745

STELLENAUSSCHREIBUNG

Der Gemeindeverband für Abgabeneinhebung und Umweltschutz im Bezirk Krems sucht eine(n)

M ita rbeiter(i n) für d ie Betreuu ng der Wertstoffsam melzentren

mit einem Beschäftigungsausmaß von 40 Wochenstunden.

Der Gemeindeverband Krems besorgt unter anderem für seine Mitgliedsgemeinden die
Organisation und Umsetzung der Abfallwirtschaft. Dieses Aufgabengebiet beinhaltet auch den
Betrieb von Wertstoffsammelzentren im Bezirk Krems.

lhr Anforderungsprofil:
o Abgeschlossene Pflichtschulbildung
o Abgeschlossene handwerkliche Berufsausbildung
o Bei männlichen Bewerbern abgeleisteter Präsenz- oder Zivildienst
o österreichische Staatsbürgerschaft bzw. Staatsbürger eines EU- oder EWR-

M itgliedsstaates
o Einwandfreies Führungszeugnis
r Deutsch in Wort und Schrift
e Führerschein B

o Hohes Maß an Leistungsbereitschaft (einsatzfreudig und flexibel), Eigenständigkeit,
Belastbarkeit und Lernbereitschaft

o Kommunikationsfreudig
o Gute Umgangsformen

Unser Angebot
o Mitarbeit in einer dynamischen öffentlichen Einrichtung, eingegliedert in ein nettes

Team
o Ab € 1,800,00 Monatsbrutto (Vollzeit) entsprechend dem Nö G-VBG in der geltenden

Fassung

Wir haben lhr lnteresse geweckt? Dann senden Sie lhre aussagekräftige Bewerbung bis
spätestens 31. Oktober 202O an

Gemeindeverband Krems
Kamptalstraße 85

3550 Langenlois

oder an kornberger@gvkrems.at
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N IEÜERÜSTE RRE I

Studierende und Maturanten für Contact Tracing gesucht!
Sie studieren oder haben vor kurzem die Reifeprüfung abgelegt und wollen einen Beitrag zur
Eindämmung des Coronavirus SARS-CoV-2 bzw. der Viruserkrankung COVID-19 leisten?

Das Land Niederösterreich bietet lhnen diese Möglichkeit. Zur Unterstützung der Gesundheitsbehörden werden engagierte
Studierende und Maturanten gesuchtl

lhre Aufgaben
r Contact Tracing
o Abklärung von Clusterausbrüchen
o Unterstützung derGesundheitsbehörden bei administrativen Tätigkeiten
r Sta bsa rbe it

Anforderungsprofil
o Matura oder laufendes oder abgeschlossenes Studium
o lnteresse an der Eindämmung und Bekämpfung des Coronavirus SARS-CoV-2 bzw. der Viruserkrankung COVID-19
e Teamfähigkeit und Selbstständigkeit
o Lern- und Einsatzbereitschaft
r Kommunikations- und Organisationsfähigkeit
r EDV-Kenntnisse
r Zeitliche Flexibilität und Bereitschaft zu Nacht- und Wochenendarbeit
r Mobilität (Führerschein B von Vorteil)

Wir bieten lhnen
o Einblick in die Landesverwaltung und die Tätigkeit der Gesundheitsbehörde
o umfassendeEinschulung
r selbstständigesArbeiten
o fachliche und persönlicheWeiterentwicklung
I eine Entlohnung in Höhe von € 1-.850,-- brutto monatlich bei Vollzeitbeschäftigung

Organisatorische Eckdaten:
Einsatzort ist eine der Bezirkshauptmannschaften des Landes Niederösterreich oder das Amt der Nö Landesregierung
in St. Pölten
Tätigkeitsbeginn: ab sofort
Einsatzdauer: befristet bis zum Ende der Pandemie
Stundenausmaß: 20 bis 40 Wochenstunden oder stundenweiser Einsatz

Bewerbung
Fühlen Sie sich angesprochen? - Dann freuen wir uns auf lhre Bewerbung (inkl. Bewerbungsschreiben, Lebenslauf und Kopie
der Zeugnisse! im folgenden Online-Formular.

Es ist für uns selbstverständlich, die Bestimmungen des NÖ Gleichbehandlungsgesetzes anzuwenden
(www.noe.sv.atlsleichbeha ndluns).
Weiters dÜrfen wir in diesem Zusammenhang auf die Ziele des Gleichstellungs- & Frauenförderprogramms des Nö
Landesdienstes und auf die regelmäßig erscheinenden Auswertungsberichte hinweisen. ln Bereichen mit einem Frauenanteil
unler 45%o ist Frauenförderung geboten.

Bei Fragen steht lhnen die Abteilung Personalangelegenheiten A, Frau Mag. Maria Fürst unter der
Te lefo n n u m mer O27 4219005-13577 zu r Ve rfügu ng.

lhre erforderlichen Bewerbungsunterlagen:
o Bewerbungsschreiben
r tabellarischer Lebenslauf (samt aktuellem Foto)
e Ausbildungszeugnisse

o Elektronische Unterlagen ersuchen wir im doc, jpg oder pdf-Format beizubringen.



F reiwi I I i g e Feu erweh r Wolfsh ofera mt
Unsere Freizeit für lhre Sicherheit

o

Sonntag, 18.10.20 von 9:00 - 12:00
i m Feuerweh rhaus Wolfshoferamt

Wir bitten um Einhaltung der Covid-19-Regelungen!
Maske mitbringen und Abstand halten!

Bitte denkt alle daran,
dass im Ernstfall ein Feuerlöscher Schlimmeres verhindern kann.

der Feuerlöscher sollte
alle 2 Jahre überprüft
werden !

Nicht vergesse
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lm Schutz der Finsternis

lm Herbst setzt die Dämmerung schon zeitig ein. Während viele noch arbeiten,

suchen sich Einbrecher am Abend im Schutz der Dunkelheit ihre Tatorte aus. Sie

kommt jedes Jahr wieder, die Zeit der Dämmerungseinbrüche. Wie können Sie sich

davor schützen?

Hier unsere Tipps:

o Viel Licht - sowohl im lnnen- als auch im Außenbereich.

Beim Verlassen des Hauses oder der Wohnung in einem Zimmer das Licht

eingeschaltet lassen; Bei längerer Abwesenheit Zeitschaltuhren verwenden und

unterschiedliche Einschaltzeiten für die Abendstunden programmieren. lm

Außenbereich Bewegungsmelder und starke Beleuchtung anbringen, damit das Licht

anzeigt, wenn sich jemand dem Haus nähert.

o Bei längerer Abwesenheit einen Nachbarn ersuchen, die Post aus dem

Briefkasten zu nehmen, um das Haus oder die Wohnung bewohnt erscheinen

zu lassen. Aus demselben Grund im Winter Schnee räumen oder räumen

lassen.

. Keine Leitern, Kisten oder andere Dinge, die dem Täter als Einstiegs- bzw.

Einbruchshilfe dienen könnten, im Garten liegen lassen. Außensteckdosen

ab- oder wegschalten.

o Lüften nur, wenn man zu Hause ist, denn ein gekipptes Fenster ist ein

offenes Fenster und ganz leicht zu übenrvinden (trotz versperrbarer

Fenstergriffe).

. Nehmen Sie vor der Anschaffung von mechanischen oder elektronischen

Sicherungs-einrichtungen die kostenlose und objektive Beratung durch die

Kriminalpolizeiliche Beratung in Anspruch.

. Zeigen Sie verdächtiges Verhalten in lhrer Nachbarschaft unter der

österreichweiten Rufnummer 059 133 an. Sie können damit einen aktiven

Beitrag zur Erhöhung der Sicherheit in lhrer Region leisten.

Bezirkspolizeikommando Krems - Kriminalpolizeiliche Beratung

Tel.: 059 133 - 3440 - 303 oder Email: bpk-n-krems-land@polizei.gv.at
www.polizei.aUnoe - www.bmi.gv.at

PRAVENTION



Einladung

Yogakurs
mit Silvia Lichtenegger

Yogatrainerin aus Horn

Kursbeginnt 05. Oktober 2O2O
Uhrzeit: 17.00 oder 18.45
Oft: Feuerwehrhaus Wolfshoferamt
Dauer: 8 Einheiten zu je 1r5 Stunden
Kosten: pro Teilnehmer 8O€ zusätzlich

1€ pro Besuch für die FF WHA

Mitzubringen sind 1 Matt€, 1 Decke und bequeme
Kleidung

Anmeldung bis spätestens 3.10.2O2O bei Silvia
Lichtenegger unter der Telefonnummer

067617O493O7.

Der Arbeitskreis Gesunde Gemeinde freut sich über
Ihre Teilnahme.

rTut gutle lst elne hltleüru des Ltnd€! f{ledsr6sterrclclr. rrr.nortutgut.rt
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Sonntag,
11. Okober 2o2o

ab 1 1.00 Uhr

Albana und ihrTeam
freuen sich

auf lhren Besuch!

ESSEN

o

Mus eums Cafe
8ö72 8L lronärrA$v. ü
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Wir freuen uns auf lhre Reservierung

Tel.Nr.: 0298T 124 378
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Museumscafe, 3572 St. Leonhard/Hw.84


