Marktgemeinde
Sankt Leonhard

am Hornerwald

27.Juni 2025
Verlautbarungen

Blutspendenaktion

An der am 5. Juni 2025 stattgefundenen Blutspende-Aktion beteiligten sich 41
Blutspender*innen. Herzlichen Dank dafir!

Sanierungsmalnahmen nach Grabungsarbeiten

Im Zuge der laufenden Grabungsarbeiten durch die Firma Kabelplus kann es vereinzelt zu
notwendigen Sanierungen im Bereich von StraRen und Banketten kommen.

Bitte entsprechende Schaden, welche auf Grund dieser Grabungsarbeiten entstanden sind,
bis spatestens 15. Juli 2025 am Gemeindeamt St. Leonhard/Hw. melden

(nach Méglichkeit mit einem Foto der betroffenen Stelle - vorzugsweise per E-Mail an:
gemeinde@st-leonhard-hornerwald.gv.at)

Alternativ kann die Meldung auch persénlich im Gemeindeamt erfolgen.

Vielen Dank fdr Ihre Unterstitzung!

Information fir alle Hundehalter

Bitte beachten Sie, dass alle Hunde ordnungsgemaR angemeldet sein missen.

Fir alle Hunde, die ab 1. Juni 2023 neu angemeldet wurden und werden, ist ein
Sachkundenachweis der Gemeinde vorzulegen.

Fir alle Hunde, auch Hunde die vor Juni 2023 angemeldet wurden, ist ein Nachweis einer
Haftpflichtversicherung zu erbringen, gerne auch im Rahmen einer Haushaltsversicherung.
Wir mochten alle Hundehalter, die noch keinen Sachkundenachweis und/oder keinen
Nachweis einer Haftpflichtversicherung am Gemeindeamt abgegeben haben, daran erinnern
dies ehest moglichst nachzuholen.

Gleichzeitig weisen wir darauf hin, dass wir im Falle einer Nichterbringung verpflichtet sind,
eine Meldung an die Bezirkshauptmannschaft zu erstatten!

Mit freundlichen GriRen

Eva Sbacuwge

Bgm. Eva Schachinger

Marktgemeinde St. Leonhard am Hornerwald

Kirchenplatz 1, A-3572 St. Leonhard am Hornerwald !<. (
Tel.: 02987/2220, Fax: 02987/2220-4
e-mail: gemeinde@st-leonhard-hornerwald.gv.at .K LAR ]
N www sankt-leonhard.at »

REGION , IBAN: AT41 3299 0000 0180 0341 BIC: RLNWATWWZWE KlimawandelAnpassung
KAMPSEEN  Ausbesondorem Holz goschnitet ATU 162 58 109 ModellReqionen



VERORDNUNGSBLATT
DER BEZIRKSHAUPTMANNSCHAFT
KREMS

Jahrgang 2025 Ausgegeben am 26. Juni 2025

'02. Verordnung Verordnung der Bezirkshauptmannschaft Krems mit

der forstpolizeiliche MaRnahmen zur Verhinderung von
Waldbrianden im Verwaltungsbezirk Krems eriassen

werden

Die Bezirkshauptmannschaft Krems hat am 26. Juni 2025 aufgrund des § 41 Abs. 1
in Verbindung mit § 170 Abs. 1 des Forsigesetzes 1975, BGBL Nr. 440/1975, i.d.g.F.,
verordnet:

Verordnung der Bezirkshauptmannschaft Krems, mit der forstpolizeiliche
MaBnahmen zur Verhinderung von Waldbrinden erlassen werden

§1

In den Waldgebieten des politischen Bezirkes Krems sowie in deren
Gefahrdungsbereichen ist jegliches Feuerentziinden und das Rauchen verboten.

§2

Ubertretungen dieser Verordnung werden geman § 174 Abs. 11lit. aZ. 17 des
Forstgesetzes 1975 mit Geldstrafen bis zu € 7.270,00 oder mit Arrest bis zu 4
Wochen bestraft.

§3

Diese Verordnung tritt mit Verlautbarung im Rechtsinformationssystem des Bundes
(RIS) in Kraft und gilt bis auf Widerruf.
Hinweis:

e Der Gefahrdungsbereich ist (iberall dort gegeben, wo die Bodendecke oder
die Windverhéltnisse das Ubergreifen eines Bodenfeuers oder das
Ubergreifen eines Feuers durch Funkenflug in den benachbarten Waid
begunstigen.

* Es steht jedem Waldeigentiimer frei, dieses Verbot in geeigneter Weise
ersichtlich zu machen.

Der Bezirkshauptmann
Mag.Stoger

www.ris.bka.gv.at
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Anmeldung bei Marco Klemmer (0664 515 67¢87)

Samstag, 26. Juli 2025

14:30 Uhr ’U14/15-Turnier (6+1)

Anmeldung bei Christian Wildeis (0664 814 83 98) %

i

17:30 Uhr Kleinfeldturnier (5+1, mit Spritzerwertung)
Anmeldung bei Anton Summer (0676581 72 40)

ISonntag, 27. Juli 2025

10:00 Uhr U10-Turnier (4+1)
Anmeldung bei Marco Klemmer (0664 515 67 87)

SPEGEREHRUNGEN MITH
POKALEN & MEDAILLEN

Veranstalter: USV St. Leonhard, 3572 WHA 220 | Obmann Marco Klemmer | usv-st.leonhard@gmx.at
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Auf Ihren Besuch freut sichidie
Freiwillige Feuerwehr St. Leonhard am Hornerwald.

Der Reinerlosiwird flirneue Ausr listung verwendet!
Veranstalter EF St. Leonhard / HW. Kommandant Dick Giinter
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Auf lhren Besuch freut sich die

Freiwillige Feuerwehr St. Leonhard am Hornerwald.
Der Reinerlds wird fiir neue Ausriistung verwendet!
Veranstalter FF St. Leonha d/HW Kommandant Dick Giinter
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WIRTSCHAFTS
FORUM

Verein zur Forderung der
Wirtschaftsentwicklung im Waldviertel

)

Das Wirtschaftsforum Waldviertel,

Verein zur Férderung der Wirtschaftsentwickiung im Waldviertel,

ein Zusammenschluss von uber 190 Waldviertler TOP-Unternehmen der Region, durch die (iber
9.500 Waldviertler Arbeitnehmer:innen reprasentiert werden, hat es sich zum Ziel gesetzt ,das
Waldviertel weltberlihmt fiir die Bereiche Gesundheit, Nachhaltigkeit (Okologie und
Energieeffizienz) und BIO-Produkte zu machen®. Um unsere Vision weiterhin zielgerichtet
verfolgen zu kénnen suchen wir zur Unterstlitzung unserer Projektleitung in Zwettl ab sofort
eine engagierte

Projektassistenz (m/w/d)
(Vollzeit oder Teilzeit)

lhre Aufgaben:

e Sie unterstutzen die Projektleitung bei der Umsetzung von Projekten und MaRnahmen
fir und mit Waldviertler Unternehmen zur Férderung der regionalen Wirtschaft (z.B.
Waldviertler Jobmesse, Netzwerktreffen, Wirtschaftsgespréache).

e Sie fiihren die allgemeine Biroadministration (telefonische Kommunikation,
Postbearbeitung, Korrespondenz mit Mitgliedsbetrieben, Vorstandsmitgliedern und
Partner:innen) kompetent und verlasslich durch.

e Sie bereiten Buchhaltungsunterlagen fiir die Weiterbearbeitung durch unseren
Steuerberater vor.

e Sie verwalten die Daten unserer Mitgliedsbetriebe und fiihren die Rechnungslegung der
Mitgliedsbeitrage durch.

» Sie bereiten Veranstaltungen vor und nach und assistieren der Projektleitung bei der
Abwicklung vor Ort.

Ihr Profil:

» Sie haben eine abgeschlossene kaufmannische Ausbildung (Lehre, HAK, HLW oder
vergleichbare Ausbildung).

e Wirfreuen uns insbesondere liber Bewerber:innen, die erst kiirzlich lhre Ausbildung
abgeschlossen haben. Mit dieser Einstiegsposition geben wir Innen die Mdglichkeit,
erste Berufserfahrung zu sammein.

e Sie verfligen ber sehr gute Kenntnisse in Microsoft Office Programmen (vorwiegend
Word, Excel, PowerPoint, Outlook), die Ihnen helfen, Ihre administrativen Aufgaben
zielgerichtet zu bearbeiten.

e Sie haben ein freundliches und professionelles Auftreten im Umgang mit unseren
Mitgliedsbetrieben und Partner:innen, welches Sie zu eine/m kompetente/n
Ansprechpartner:;in macht.

e Aufgrund lhrer selbststdndigen und genauen Arbeitsweise erledigen Sie Aufgaben, die
lhnen unsere Projektleitung lbergibt, verlasslich und Iésungsorientiert.

e Sie arbeiten gerne im Team an Lésungen und bringen sich gerne aktiv mit
Losungsvorschlagen ein.

e Sie sind bereits im Waldviertel verwurzelt oder haben es vor.



Wir bieten lhnen:

* einen spannenden Job fiir Berufseinsteiger:innen und Wiedereinsteiger:innen.

* einen Job mit Sinn, in dem Sie die Waldviertler Wirtschaft aktiv mitgestalten.
Kontakte zu einem Netzwerk von erfahrenen Wirtschaftsexperten, Branchenvertretern
und Fachexperten, die zu Ihrer persénlichen und beruflichen Weiterentwicklung
beitragen.

* Arbeitszeitausmal in Teilzeit (ab 20 Wochenstunden) und Vollzeit moglich.

e Arbeitszeiten von Montag bis Freitag, die sich individuell an Ihre personliche
Lebenssituation (z.B. Betreuungspflichten, berufsbegieitendes Studium) anpassen
lassen.

e die Mdglichkeit zur tageweisen Arbeit im Home Office nach Vereinbarung.

Bewerbungen mit Lebenslauf und Foto richten Sie bitte an das

Wirtschaftsforum Waldviertel, zu Handen Herrn KommR Christof Kastner
Karl Kastner-StralRe 1, 3910 Zwettl bzw. info@wfwyv.at.

thr Entgelt orientiert sich selbstverstandlich einerseits an dem Wissen, das Sie fUr diese Position bereits
mitbringen sowie andererseits an der Verantwortung, die Sie iibernehmen werden. Da uns offene
Kommunikation sehr wichtig ist, besprechen wir die Entlohnung germne im persoénlichen Gesprach.

el

GemaéR GIBG veroffentlichen wir fiir diese Position ein Entgelt von Euro 2.195,-- brutto pro Monat auf
Basis Vollzeitbeschéftigung.



WIRTSCHAFTS
FORUM
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Vereln zur Férderung der
Wirtschaftsentwicklung im Waldviertel

Das Wirtschaftsforum Waldviertel,

Verein zur Férderung der Wirtschaftsentwicklung im Waldviertel,
ein Zusammenschluss von inzwischen Uber 190 Waldviertler Unternehmen der Region, durch
die bereits lber 9.500 Waldviertler Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer repréasentiert werden,

sucht zum ehestmdglichen Dienstbeginn fiir den Dienstort Zwettl eine/n

Projektmanager (m/w/d) (volizeit)

lhre Aufgaben:

e Strategische Ausarbeitung von Konzepten und Projektideen basierend auf den vom
Vorstand definierten Ziele

e Hauptverantwortung flir die operative Umsetzung von Projekten und MaRnahmen fir
und mit Waldviertler Unternehmen zur Forderung der regionalen Wirtschaft
(beispielsweise Waldviertler Jobmesse, Wirtschaftsgesprache)

e Koordinationsstelle zwischen und mit Vorstandsmitgliedern sowie anderen
projektrelevanten Stakeholdern

e Betreuung des Netzwerks der Waldviertler Unternehmen und Networking in allen
gesellschaftlichen Bereichen (Tourismus, Schulen, Vereine, etc.) um die Initiativen,
Veranstaltungen und Vernetzungen des Wirtschaftsforums voranzutreiben

lhr Profil:

e Wir kdnnen uns verschiedene Szenarien vorstellen, welche Ausbildung und Erfahrung
Sie mitbringen:

o Wenn Sie kurzlich eine berufsbildende hohere Schule (HAK, HLW oder
Annliches) oder eine Universitat/Fachhochschule (im Bereich Betriebswirtschaft,
Projektmanagement, Kommunikation, Marketing oder Ahnliches) abgeschlossen
haben und lhre berufliche Zukunft darin sehen, Initiativen und Projekte fir und
mit Waldviertler Unternehmen umzusetzen, sind Sie richtig bei uns.

o Wenn Sie |hre bereits gesammelte erste Berufserfahrung in der Umsetzung von
Kommunikationsprojekten, im Marketing, Public Relations, im Eventmanagement
oder dem Regionalmanagement, in einer NPO, NGO, Interessensvertretung oder
Ahnlichem fiir die Waldviertler Wirtschaft einsetzen méchten, sind Sie ebenfalls
richtig bei uns.

o Wirfreuen uns auch Uber Bewerbungen von Branchen-Neulingen, die gewillt
sind, etwas Neues zu lernen und dafiir brennen, sich fiir die Wirtschaft im
Waldviertel zu engagieren.

e Sie zeichnen sich durch eine selbststandige und eigenverantwortliche Arbeitsweise aus
und schauen gerne ,iber den Tellerrand®.

e Sie bringen Erfahrung in der Organisation, Prasentation und Moderation von
Veranstaltungen mit.

Zustellanschrift: Karl Kaslaer-StieBe 1 3910 Zwettl | T +43 2822 9001-0 | nioawlwval = ZVR 802085838 | UID ATU 66232127
Waldviertlet Sparkasse Bank AG  IBAN: AT34 2027 2600 D037 3555 BIC SPZWAT21XXX
Ralffeisentiani Revlon Wa dvierte! Mitte | IBAN AT9S 3299 0000 0'9 6394 | BIC RLNWATWWZWE www.wfwv.at



WIRTSCHAFTS

= lhr politisches Interesse und reprasentatives
Auftreten wird ergénzt durch hohe soziale FO R U M
Kompetenz.
» Sie sind kommunikativ und bringen idealerweise Fremdsprachenkenntnisse mit.
» thre Flexibilitat und Mobilitat ergénzen Ihre stressresistente Persénlichkeit.
Sie sind bereits im Waldviertel verwurzelt oder haben es vor.
e Erfahrung im Networking im Rahmen von Vereinen oder Interessensvertretungen ist von
Vorteil.

Wir bieten lhnen:

* ein vielseitiges Aufgabengebiet, welches Ihnen ein hohes MaR an Gestaltungsfreiraum
zur Umsetzung eigener Ideen bietet.

e die Moglichkeit, die Waldviertler Wirtschaft aktiv mitzugestalten.

o Teil eines Netzwerks von erfahrenen Wirtschaftsexperten, Branchenvertretern und
Fachexperten zu werden und sich dadurch auch persénlich weiterzuentwickeln.

¢ Flexible Arbeitszeiten und die Méglichkeit zum mobilen Arbeiten.

Bewerbungen mit Lebenslauf und Foto richten Sie bitte an das

Wirtschaftsforum Waldviertel, zu Handen Herrn KommR Christof Kastner
Karl Kastner-Strafle 1, 3910 Zwettl bzw. info@wfwv.at.

Die Einstufung des Gehaltes wird auf Grundlage der persénlichen und fachlichen Kompetenzen,
Ausbildungen und Weiterbildungen vereinbart.***GemanR GIBG verdffentlichen wir ein Mindestentgelt
von Euro 42.000,-- brutto pro Jahr auf Basis Vollzeitbeschéftigung.

Zustellanschrift: Kar' Kastyar-Strefie | 29010 Zwell: © T #4325322 90010 1 nino wiwyar 2R SO208R838 L UL ATU AR23527
Syaldveecbiar Sparkasse Banx “3 IBAN: A73d 20027 J0iny 0T IRSR B SPIZWAT2)NNK

e

mafuisal Lank Re 1on wWa dowite Mitre BAN ATO3 32035000 06 B304 BT BN VAT AT € www.wiwv,at



ReinSaat steht seit 1998 fir Pionierarbeit in der biologisch-dynamischen und organisch-biologischen Saatgutziichtung und

Saatgutproduktion. Mit Leidenschaft und einem klaren Bekenntnis zu Nachhaltigkeit und Qualitét zichten und erhalten wir

zahlreiche samenfeste Gemiise-, Krduter- und Blumensorten und tragen mit unserer Arbeit aktiv dazu bei, die Biodiversitit der

Prianzenwelt zu erhalten. 2024 wurde unsere Grinderin und Eigentimerin, Reinhild Frech Emmelmann, von der Européischen Kommission als
Biolandwirtin des Jahres ausgezeichnet - ein Zeichen daftr, dass unser Engagement, unsere harte Arbeit, sowie unsere Vision fiir eine enkeltaugliche
Welt, Wirkung zeigen.

Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir eine*n

Landwirtschaftliche*n Gartner*in
mit Erfahrung im Gemiiseanbau (m/w/d)

Standort: St. Leonhard am Hornerwald | Vollzeit 40h

Du willst dich gemeinsam mit uns, flr eine nachhaltige Vielfalt einsetzen und Teil unseres Pionierbetriebes sein? Dann bist
du bei ReinSaat genau richtig! Wir leben nachhaltige Landwirtschaft!

Diese Aufgaben legen wir in deine Hinde:
e Planung, Anbau und Pflege von Gemusekulturen zur Saatgutproduktion nach den Prinzipien der biodynamischen
Landwirtschaft
e Durchfiihrung und Uberwachung von Anbauversuchen zur Saatguterzeugung
e  Pflege und Wartung von Anbaufldchen, einschlieBlich Bewidsserung und Dingung
= Mitarbeit bei der Ernte
e Dokumentation und Kontrolle von Anbau- und Produktionsprozessen
* Pflege und Wartung landwirtschaftlicher Gerate und Maschinen
e  Mitwirkung an der kontinuierlichen Verbesserung unserer Saatgutqualitit
e Unterstiitzung anderer Abteilungen in den Wintermonaten

Diese Qualifikationen bringst du mit:
® Abgeschlossene Ausbildung als Gértner*in bzw. Landwirt*in, idealerweise mit Schwerpunkt Gemisebau oder
eine vergleichbare Qualifikation
* Berufserfahrung im Gemuseanbau, vorzugsweise im Bereich der Saatgutproduktion
e Begeisterung fur nachhaltige Landwirtschaft und biodynamische Anbaumethoden
e Fundierte Kenntnisse in der Pflanzenpflege und -vermehrung
o Erfahrungim Umgang mit landwirtschaftlichen Maschinen und Geriten
® Motiviertes, selbststandiges Arbeiten sowie eine sorgféltige und prazise Arbeitsweise
e Duarbeitest gerne im Team und tragst aktiv dazu bei, gemeinsame Ziele zu erreichen
e Flhrerschein Klasse F und Staplerschein von Vorteil

Das wird dir bei ReinSaat geboten:
* Eine sinnstiftende Tatigkeit in einem nachhaltigen, zukunftsorientierten und wachsenden Unternehmen
* Einengagiertes Team, das biodynamische Landwirtschaft mit Leidenschaft lebt
e Mboglichkeiten zur fachlichen Weiterbildung und Raum fir personliche Entwicklung
* Einmodernes Arbeitsumfeld mit hochwertigen Geriten und Technologien
o Faire Bezahlung, tagliches frisch gekochtes Bio-Mitarbeiter*innen-Essen
e  Du-Kultur von der Eigentiimerin bis zum Praktikanten

Klingt gut? Dann freuen wir uns, dich kennenzulernen! Sende uns deine Bewerbung an: verwaltung@reinsaat.at

Bei Riickfragen rufe uns einfach an: 02987 2347-10

ReinSaat GmbH Informationen zur Entlohnung (gem. GIBG 2011);
z.H. Herrn Thomas Forstel-Lieber (Betriebsleiter) Einstiegsgehalt Brutto EUR 2.100.- auf Basis 40
3572 St. Leonhard am Hornerwald Stunden-Woche. Je nach Qualifikation und

Erfahrung sind wir gerne bereit iiber KV zu bezahlen.

Samenfeste Gemiise-, Kréuter- und Blumen-Saatgutvielfalt aus biologisch-dynamischem und organisch biologischem Anbau
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ReinSaat steht seit 1998 fiir Pionierarbeit in der biologisch-dynamischen und organisch-biologischen Saatgutziichtung und 3
Saatgutpraduktion. Mit Leidenschaft und einem klaren Bekenntnis zu Nachhaltigkeit und Qualitat ziichten und erhalten wir

2ahireiche samenfeste Gemise-, Kriuter- und Blumensorten und tragen mit unserer Arbeit aktiv dazu bei, die Biodiversitat der

Pflanzenwelt zu erhalten. 2024 wurde unsere Grinderin und Eigentiimerin, Reinhild Frech Emmelmann, von der Europdischen Kommission als
Biolanawirtin des Jahres ausgezeichnet - ein Zeichen dafir, dass unser Engagement, unsere harte Arbeit, sowie unsere Vision fur eine enkeltaugliche
Welt, Wirkung zeigen.

Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir eine*n

Mitarbeiter*in fir die Saatgut-Abfiillung (m/w/d)

Standort: St. Leonhard am Hornerwald | Vollzeit 40h

Du willst mehr als nur EINE Maschine bedienen? Du wiinschst dir eine Arbeit, die Sinn macht und einen Mehrwert liefert?
Dann bist du bei ReinSaat genau richtig! Wir leben nachhaltige Landwirtschaft!

Diese Aufgaben legen wir in deine Hande:

Unser Produktsortiment besteht aus (iber 800 Sorten - von alten Saatgutschétzen bis hin zu Neuzlchtungen. Diese
mussen sorgfaltig gelagert, verlasslich abgefiillt und etikettiert werden. Fiir diese Aufgabe bist du in dieser Position
verantwortlich!

¢ Bedienung und Uberwachung moderner Abfiillmaschinen

e Erstellung der Etiketten-Layouts am PC mithilfe unserer Software

e Sicherstellung eines reibungslosen Produktionsablaufs inklusive Reinigung und kleineren Wartungen

* Verwaltung des Verpackungslagers und Unterstiitzung bei der Inventur

® Qualitdtskontrolle von abgefilltern Saatgut und Verpackungseinheiten

Diese Qualifikationen bringst du mit:

* Technisches Verstidndnis und idealerweise Erfahrung mit Maschinen

e  Grundkenntnisse im Umgang mit dem PC (z.B. fir die Layoutgestaltung)
® Sorgféltige, strukturierte Arbeitsweise und Verantwortungsbewusstsein
e Teamgeist und Verlédsslichkeit - wir arbeiten hier wirklich miteinander

Das wird dir bei ReinSaat geboten:

e Eine sinnstiftende Tatigkeit in einem nachhaltigen, zukunftsorientierten und wachsenden Unternehmen
e Ein modernes Arbeitsumfeld mit hochwertigen Maschinen

e Ein kollegiales, unterstutzendes Team mit viel Leidenschaft fiir unsere Produkte

e  Strukturierte Einschulung und langfristige Perspektiven

e aktive Mitgestaltung des Arbeitsumfelds

e Faire Bezahlung, tagliches frisch gekochtes Bio-Mitarbeiter*innen-Essen

e  Du-Kultur von der Eigentlimerin bis zum Praktikanten

Klingt gut? Dann freuen wir uns, dich kennenzulernen!
Sende uns deine Bewerbung an: verwaltung@reinsaat.at

Bei Riickfragen rufe uns einfach an: 02987 2347-10

ReinSaat GmbH

Z.H. Herrn Rafael Graf (Geschafsfiihrer)
St. Leonhard am Hornerwald 69

3572 St. Leonhard am Hornerwald

Informationen zur Entlohnung (gem. GIBG 2011):
Einstiegsgehalt Brutto EUR 2.100.- auf Basis 40 Stunden-Woche. Je nach Qualifikation und Erfahrung sind wir gerne bereit iber KV zu bezahlen.

Samenfeste Gemiise-, Kriuter- und Blumen-Saatgutvielfalt aus biologisch-dynamischem und organisch biologischem Anbau




